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ESPERIENZE PROFESSIONALI

Farmacista Ospedaliero con incarico (full time) AUSL Rimini dal 01/03/2010
al 13/12/2010 e dal 10/03/2011 al 05/06/2011(dimissioni volontarie tot.12
mesi)

Distribuzione Diretta (legge 405/2001) presa in carico dei pazienti ad alto costo;

Farmacista Dirigente di | livello dal 07/06/2011 al 02/09/2013 AUSL
RAVENNA

(contratto a tempo determinato full time dimissioni volontarie no aspettative)
con le seguenti mansioni:

a)Gestione del Magazzino Farmaceutico delle Farmacia ospedaliera di
Lugo e Faenza (ospedali di primo livello) :

Ordini dei farmaci ,farmaci esteri ,farmaci veterinari e vaccini ed emoderivati,
stupefacenti ,mezzi di contrasto,collaborazione con la Dr.ssa Argnani per la
Gara Farmaci Avec 2012.

b)Farmacista Referente di Dipartimento della Radiodiagnostica e della
Sanita Pubblica

produzione di reports di consumi di acquisto dei beni a loro rivolti, responsabile
acquisti campagna vaccinale , componente comitato aziendale vaccinazioni
c)Farmacista Referente della Distribuzione per conto e Distribuzione
Diretta

Progetto voluto dalla Direzione Generale (Dr. Tiziano Carradori) ,volto
allincremento della fascia A, a maggior impatto economico nel canale Dpc con
conseguente diminuzione della Distribuzione Diretta.

Farmacista Dirigente di | livello dal 03/09/2013 al 30/09/2015 AUSL
REGGIO EMILIA

(contratto a tempo determinato full time dimissioni volontarie no aspettative)
con le seguenti mansioni:

Distribuzione Diretta per pazienti ad alta complessita e validazione delle terapie
antiblastiche sul Portale Onconet , preparazione dell’Herceptin con procedura
centralizzata ,tenuta dei registri Aifa

Farmacista Dirigente di | livello dal 01/10/2015 AL30/11/2016

ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI (BO)

(contratto a tempo determinato full time dimissioni volontarie no aspettative):
Referente del progetto “Governare il Farmaco 2016” secondo gli obiettivi
Ausl di Bologna:

Distribuzione diretta dei farmaci in dimissione, gestione del file F.

Monitoraggio dell'appropriatezza prescrittiva: analisi delle 6000 prescrizioni
mensili, analizzate per correggere gli Andamenti Prescrittivi anomali con
produzione di report.

Valutazione quinquennale conseguita nella sede del Rizzoli Bologna con esito
positivo e possibile incarico di graduazione b secondo il giudizio della
Commissione tecnica.

Farmacista Dirigente di | livello dal 01/12/2016 al 05/02/2017 ASL LECCE
(contratto a tempo determinato full time dimissioni volontarie no aspettative)

Farmacista Dirigente di | livello dal 06/02/2017 al 31/08/2019 ASL FOGGIA,
incarico C

(contratto a tempo Indeterminato full time):

Distribuzione Diretta, Responsabile Assistenza Integrativa,

Monitoraggio spesa Farmaceutica Convenzionata,

Tenuta Registri Aifa

Dal 01/09/2019 ad oggi Farmacista Dirigente di | livello contratto a tempo
Indeterminato ASL BAT INCARICO PROFESSIONALE C

full time (trasferimento per mobilita)

-Responsabile Distribuzione Diretta dei Farmaci del DSS5 (108 mila abitanti),
-Tenuta Registri Aifa,
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-Gestione degli Stupefacenti Aziendale, Farmaci Esteri, Ordini cannabis
aziendale

-Farmacista Referente del Carcere di Trani da Settembre 2019 ad Aprile
2021,

-Farmacista Referente per i Dispositivi per i pazienti Diabetici di Monitoraggio
e somministrazione insulina ad alto impatto economico

-Produzione di file per il Dipartimento Farmaceutico per gli obiettivi aziendali
anno 2020-2021-2022 (Biologici, Innovativi)

-Rilevazione fabbisogni aziendali per i Farmaci della Distribuzione Diretta e
materiale per diabetici.

Dal 08/02/2023 Farmacista dirigente incarico C con Responsabilita della
Farmacia Distrettuale 2 di Andria (97 mila abitanti) con accesso alla
Distribuzione Farmaci e Stomie e Materiale per diabete circa 2000 utenti al
mese.

Produzione di file per il Dipartimento Farmaceutico per gli obiettivi aziendali
anno 2023-2024 (Biologici, Innovativi)

Personale coinvolto:

2 Farmacisti

3 amministrativi

1 ausiliario

-Farmacista Referente per le malattie rare Dss2 di Andria (pazienti n.45)
-Monitoraggio appropriatezza prescrittiva in Edotto e Aifa secondo le
indicazioni Regione Puglia sull'utilizzo appropriate dei Farmaci Biologici per la
Psoriasi e Dermatite ad alto impatto economico.

-Responsabile del Magazzino Farmacia: individuazione delle aree critiche
legate alla logistica con soluzione delle criticita al fine di migliorare il tempo di
attesa dell'erogazione.

-Collabora con i MMG per I'appropriatezza della prescrizioni secondo note
Ministeriali, e per i pazienti in ADI che ricevono farmaci e presidi a domicilio
attivando le modalita previste in tali casi.

NCARICO PROFESSIONALE ELEVATO DELIBERA N.37 ASL BT DEL
09/04/2025 Denominato Logistica e Distribuzione diretta DSS2

-Revisione della Procedura Aziendale “Prevenzione atti di violenza nei
confronti di operatori sanitari”

-Componente della gara Ausili per incontinenti indetta dal’AGP dell’Asl
BAT come stesura del capitolato Delibera 397 del 2024.

-Conseguita Idoneita a concorso di Direttore di Struttura Complessa
servizio di Farmacia presso I’Asst Rhodense Delibera 1205/2022/DG.

- Conseguita Idoneita a concorso di Direttore di Struttura Complessa
servizio di Farmacia presso I’Ats Brianza DGR 467 del 04/12/2023.

- Conseguita Idoneita a concorso di Direttore di Struttura Complessa
servizio di Farmacia CONVENZIONATA PRESSO AUSL FE NUMERO:
0000337 DEL 05/12/2024 (5 POSTO)



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
¢ Date (da-—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

° Qualifica conseguita

1992-1997
LICEO SCIPIONE STAFFA TRINITAPOLI (BT)

MATURITA’ CLASSICA

° 29-10-2003 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI URBINO LAUREA IN FARMACIA
° 16-07-2007 SPECIALIZZAZIONE FARMACIA OSPEDALIERA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI

° MASTER 2 LIVELLO DIPARTIMENTI FARMACEUTICI PRESSO UNIVERSITA’ STUDI DI CAMERINO
CONSEGUITO ESAME IL 15 APRILE 2024 60 CFU (annuale)

U MASTER 2 LIVELLO GESTIONE DELLE PERFORMANCE UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI
CONSEGUITO ILTITOLO IL 22 FEBBRAIO 2024 60 CFU (annuale)

] EXECUTIVE MASTER UNIVERSITARIO IN LEAN TRANSITIONAL CARE FOR CHRONIC AND RARE
DISEASE 11 aprile 2025 LUM SCHOOL OF MANAGEMENT DI CASAMASSIMA.

o CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN FARMACIA ONCOLOGICA (IN CORSO) PRESSO L'UNIVERSITA’ DEGLI
STUDI DI MILANO ANNO 2024-2025

. Master 2 livello “ Macofa” presso la Lum school of management anno 2025/2026 in corso

FORMAZIONE/ECM

e Corso per oss in qualita di Docente ente ENAIP per la Regione Puglia anno 2004-2005 materia
igiene 16H
e Relatore: Sicurezza nella terapia farmacologica: approfondimenti e applicazioni pratiche
o Bologna 04/05/2016 3H;
¢ Relatore: TAVOLA ROTONDA: APREMILAST CLINICA ED APPROPRIATEZZA 20-05-2023  BRINDIS!.

e  Relatore: LA SCUOLA DELLE MALATTIE INFIAMMATORIE CRONICHE IN
DERMATOLOGIA 20-21 OTTOBRE 2023 a Martina Franca;

e Relatore: La gestione pratica dell'erogazione dei farmaci prescritti alle persone con diagnosi di
malattia rara, Roma 25-01-2024.

Relatore TAVOLA ROTONDA del 22/05/2025 progetto di un modello
prescrittivo con linee guida comuni tra regioni per MR.




PUBBLICAZIONI

PARTECIPAZIONE ALLA STESURA DEL DOCUMENTO CF AVEN

SPECIALITA" MEDICINALI ORALI NON ALTERABILI

Per una corretta gestione delle forme farmaceutiche orali (Marzo 2016)Gruppo di redazione: Dr.ssa P. Zuccheri, dr.ssa B. Barattoni, dr.ssa E. Ortolani. Dr.ssa G. Benini
(AUSL Bologna),Dr.ssa S. Gambetti (AUSL Imola),Dr.ssa L. Trombetta, dr.ssa F. Sarcina (IOR) 1 VERSIONE 2016

Sito di pubblicazione http://www.cfavec.it/Prontuario-AVEC

PUBBLICAZIONE SIFO

TRABECTIDINA (YONDELIS) NEL TRATTAMENTO DEL SARCOMA DEI TESSUTI MOLLI

Laura Fantini - Paola lovino - Francesca Sarcina - Laura Trombetta - Valeria Sassoli

PREMI E RICONOSCIMENTI IN AMBITO SANITARIO:
» Premio “Renato Grendene” assegnato durante il Congresso dei Farmacisti 2024 Xl edizione, 7 novembre 2024 ROMA, premio
allinnovazione che ha la finalita di condividere le best practices in Farmacia.
Premio “Cosimo Piccinno” assegnato durante il Congresso dei Farmacisti 2025 XI| edizione ,12 Aprile 2025 Bologna , premio
volto alla solidarieta vinto con il progetto Lean Transictional Rare disease e nascita delle Farmacie dello Pnes .

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRA LINGUA INGLESE
e Capacita di lettura Indicare il livello: buono
e Capacita di scrittura Indicare il livello: buono
e Capacita di espressione orale Indicare il livello: buono
CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE procedura OLIAM, Ge4, LOG 80, E00,Onconet,GLPI,Edotto,Areas,MOSS
Con computer, attrezzature -principali sistemi operativi Office, Excel
specifiche, macchinari, ecc. -ricerca di Banche dati del settore farmaceutico
ALTRO Capacita di motivare il personale, dedizione alla professione come servizio alla comunita,

approfondita conoscenza di gare e mezzi di approvvigionamento delle strutture pubbliche,
conoscenza della presa in carico dei pazienti dalle cure all’accesso al farmaco,
nella mia esperienza lavorativa ho mostrato capacita di lavorare secondo obiettivi individuali e di gruppo.

PATENTE O PATENTI B

Luog‘o e Data
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